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ПОЛОЖЕНИЕ 

 

о средневзвешенной системе оценки  

образовательных достижений учащихся  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

средняя общеобразовательная школа № 6 имени  

Александра Александровича Шукалова  

муниципального образования Щербиновский район  

село Екатериновка 
 



 

1. Общие положения 

1.1. Положение о средневзвешенной оценке качества обучения в 

муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней 

общеобразовательной школе № 6 имени Александра Александровича 

Шукалова муниципального образования Щербиновский район село 

Екатериновка (далее Школа) разработано в соответствии с федеральным 

законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ, письмом Министерства образования и 

науки РФ от 15.02.2012 г. №AБ-147/07 «О методических рекомендациях по 

внедрению систем ведения журналов успеваемости в электронном виде». 

1.2. Настоящее Положение устанавливает единые требования 

перевода средневзвешенной оценки, рассчитанного электронным журналом 

«Сетевой Город. Образование» в пятибалльную отметку в Школе. 

1.3. Средневзвешенная система оценки знаний, умений и навыков 

учащихся представляет собой интегральную оценку результатов всех видов 

деятельности учеников в учебных четвертях и полугодиях, а также ее учет 

при выставлении итоговой оценки. 

1.4. Средневзвешенная система оценки вводится в Школе с целью 

стимулирования и активизации текущей учёбы учащихся, повышения 

объективности оценки их знаний, умений. 

1.5. Средневзвешенная система оценки направлена на качественную 

подготовку учеников, глубокое усвоение ими изучаемого материала и 

включает всестороннюю оценку учебной деятельности учащихся в учебном 

году. 

 

2. Организация работы по средневзвешенной системе оценки 

знаний, умений и навыков 

2.1. Средневзвешенная система оценки включает учет и подсчет 

баллов, полученных на протяжении всего учебного года, за различные виды 

учебной работы (диагностические работы, контрольные работы, 



самостоятельные работы, тесты, проекты, презентации, домашние 

задания (Приложение 1). 

2.2. Формы контроля знаний и их количество определяются 

школьными методическими объединениями, фиксируются в 

соответствующей рабочей программе по учебному предмету/курсу и 

доводятся до сведения учеников и родителей через «Сетевой город. 

Образование», родительские собрания и классные часы. 

2.3. Текущая оценка знаний учитывается при определении итоговой 

отметки (Приложение 1). Удельный вес отдельных видов текущего контроля 

устанавливается школьными методическими объединениями с учетом 

специфики предмета. Принятые нормативы требуют неукоснительного их 

соблюдения всеми преподавателями методического объединения. 

2.4. Средневзвешенная система оценки является открытой: учащиеся 

и их родители (законные представители) должны быть ознакомлены с 

Положением о средневзвешенной системе оценки образовательных 

достижений учащихся МБОУ СОШ № 6 им. А. А. Шукалова с. Екатериновка. 

2.5. Средневзвешенная оценка подсчитывается в системе 

электронного журнала автоматически. 

2.6. Итоговая отметка выставляется в соответствии с Приложением 2 

2.6.Одним из обязательных свойств средневзвешенной системы оценки 

является ее открытость, то есть — ученики должны знать, как можно 

получить максимальные баллы. Для выполнения этого свойства «Таблица 

соответствия вида контроля учащихся и «веса» оценки» должна быть 

доступна ученикам и родителям, они могут в любое время ознакомиться с 

правилами средневзвешенной системы оценки. 

 

3. Выставление текущих отметок учащимся 

3.1. Текущие отметки выставляются учителем в соответствующей 

графе после проведения каждого урока. 

3.2. В случае отсутствия ребенка на уроке при выполнении задания в 

соответствующей графе будет выставлено «Б» (болел), если ребенок 

предоставил подтверждающие документы (медицинскую справку). Случаи 

отсутствия ребенка по уважительной причине, не связанные с болезнью, 

рассматриваются индивидуально. 

 

4. Заключение 

4.1. Данное Положение является обязательным для исполнения всеми 

педагогическими работниками школы с момента его утверждения в 

установленном порядке. 

4.2. Настоящее Положение действует до момента разработки и 

принятия нового нормативного локального акта, регламентирующего 

требования к выставлению текущих и итоговых оценок. 



Приложение 1 

Таблица соответствия вида контроля учащихся и «веса» оценки 

 

Тип задания Вес по умолчанию 

Домашняя работа, в том числе письменные 

работы, конспект, ведение тетради 

10 

Ответ на уроке, в том числе устное домашнее 

задание, ответ по новому материалу 

20 

Лабораторная работа 30 

Реферат, доклад 30 

Тестовое задание, проверочная работа, письмо по 

памяти, грамматическое задание 

30 

Диктант, том числе словарный, математический, 

терминологический 

30 

Практическая работа, в том числе работа с 

контурными картами 

30 

Самостоятельная работа 30 

Изложение 40 

Тематический контрольный диктант по русскому 

языку, тематическая контрольная работа по 

математике, физике, химии, биологии, 
информатике, контроль навыков говорения по 

иностранному языку, комплексная контрольная 

работа по иностранному языку, контрольное 

списывание, контроль техники чтения 

40 

Проект, исследовательская работа 40 

Сочинение 40 

Зачет 40 

ВПР, административная контрольная работа, 

итоговая контрольная работа по математике, 

итоговый контрольный диктант по русскому 

языку 

50 



Приложение 2 

 

Выставление итоговых (четвертных, полугодовых и годовых) отметок 

 

Перевод баллов в традиционную отметку осуществляется по шкале: 

 

Баллы Отметка 

2,5 -3,59 3 

3.6-4,69 4 

4.7-5 5 
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